Stellenangebot #30428 Bauingenieurwesen, Architektur Forschung, Bildung und Lehre

Geschaftsbereichsleiter Hochschulplanung & Hochschulforschung (m/w/d)

Das Beratungsinstitut als Ihr Arbeitgeber

Das einzigartige Institut fir Hochschulentwicklung begleitet Hochschulen und Ministerien bei ihren wichtigsten
Veranderungen und ihrer Zukunftsgestaltung - in kooperativer und enger Zusammenarbeit. Als unabhangiger Gutachter
erstellt das Institut bauliche Entwicklungsplanungen und zeigt neue Wege bei Infrastrukturen fir Forschung und Lehre,
Nachhaltigkeit und Flachenmanagement sowie fur die Organisation und das Management von Hochschulen auf. Im
Rahmen von Analysen, Studien und Evaluationen berat das Institut hochschulpolitische Entscheidungstrager und tragt
durch Wissenstransfer zur Weiterentwicklung des Hochschulsystems bei.

Ihr Arbeitsplatz in Hannover

lhr moderner Arbeitsplatz befindet sich in zentraler Lage im Institut in der Landeshauptstadt Hannover. Das Biro bietet
ergonomische Arbeitsplatze in einer umweltfreundlich gestalteten Biroumgebung, die Kreativitat und interdisziplinare
Zusammenarbeit und Kommunikation fordert. Werden Sie Teil einer hochspezialisierten Expertenorganisation, die eng an
spannenden Projekten zur Zukunftsgestaltung der Bildungsarchitektur mitwirkt.

Aufgaben und Verantwortung

= Sje |leiten den Geschaftsbereich in Personal- und Budgetverantwortung mit derzeit rund 20 Beschaftigten und sind
fur die fachlichen, personellen, finanzwirtschaftlichen und organisatorischen Angelegenheiten zustandig.

= Sje entwickeln Strategien flr die zuktnftige Ausrichtung des Portfolios, der Themen und Projekte als Teil des
gesamten Instituts in engem Austausch mit den weiteren Fihrungskraften und der geschaftsfiihrenden Vorstandin.

= Sje reprasentieren den Geschaftsbereich nach auen gegenuber Ministerien, Hochschulen sowie
Wissenschaftseinrichtungen.

= Sje arbeiten in Gremien und Fachbeiraten mit, bringen sich in Netzwerke aktiv ein und bauen Kontakte
und Partnerschaften auf.

Ausbildung & Qualifikation (m/w/d)
= Abgeschlossenes Diplom/ Master-Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Architektur, Bauingenieurwesen
oder einem vergleichbaren Studiengang.
= Mehrjahrige Berufserfahrung in der baufachlichen Hochschulplanung oder Bauplanung von Forschungsinstituten
= Ausgepragte Kompetenz in der Projekt- und Personalfiihrung.
= Kenntnisse in Flachen- und Funktionsprogrammen, Bedarfsplanung und Bauverfahren
= German language required: C2 Level

Vertragsangebot

= Eine unbefristete Festanstellung mit einer verantwortungsvollen und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen
Gestaltungsaufgaben

= Eine attraktive Vergiitung nach den Tarifbedingungen des 6ffentlichen Dienstes (E 15 TV-L) inkl. Sozialleistungen
und Altersvorsorge (VBL)

= Eine Tatigkeit in enger Kooperation mit der geschaftsfihrenden Vorstandin, den anderen
Geschaftsbereichsleitungen und der Leiterin der Verwaltung

= Ein kompetentes und engagiertes Team

= Flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

= Bahncard 50, vergunstigtes Deutschlandticket sowie Angebote zur Gesundheitsférderung (z. B. Hansefit)

= Einen zentral gelegenen Arbeitsort in Hannover mit guter 6ffentlicher Verkehrsanbindung

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert? Dann senden Sie
uns Ihren Lebenslauf und Ihr Motivationsschreiben als PDF an personalberatung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns
bei lIhnen mit weiteren Details. Fir Sie als Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

'J kontrast Ihre Bewerbung bitte an personalberatung@kontrast-gmbh.de.
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