
Stellenangebot	#30468	Laboratoriumsmedizin	und	medizinische	Diagnostik	NRW	-	Nordrhein-Westfalen

Das	medizinische	Labor	steht	seit	mehr	als	45	Jahren	für	präzise	Diagnostik,	persönlichen	Service	und	ein	umfassendes
Leistungsangebot.	Das	ärztlich	geführtes	Familien-unternehmen	wurde	in	den	70iger	Jahren	gegründet	und	zählt
inzwischen	zu	den	größten	unabhängigen	klinischen	Laboren	Europas.	Mit	einem	breit	gefächerten	Analysespektrum	trägt
das	Labor	rund	um	die	Uhr	dazu	bei,	Krankheiten	frühzeitig	zu	erkennen,	damit	Patientinnen	und	Patienten	schnell	und
gezielt	behandelt	werden	können.

Sie	arbeiten	eng	und	kooperativ	mit	der	ärztlichen	Leitung	das	bestens	etablierte	Labor	am	Niederrhein	mit	Ihrer
fundierten	Expertise	in	der	Labordiagnostik	für	niedergelassene	Ärzte,	MVZ	und	Kliniken.	Zu	Ihren	Kernaufgaben	zählen	die
Leitung	und	Koordination	aller	medizinischer	Laboruntersuchungen	in	einem	spezialisierten	Umfeld.	Sie	übernehmen	die
technische	Analyse	biologischer	Proben	und	gewährleisten	durch	präzise	Arbeit	höchste	Qualität	in	der
Patientenversorgung.

In	Zusammenarbeit	mit	der	ärztlichen	Laborleitung	prüfen	und	optimieren	Sie	Arbeitsabläufe	und	die	Organisation
des	Laborbetriebs.
Sie	tragen	die	fachliche	und	disziplinarische	Verantwortung	für	die	Leitung	des	MTLA-Teams.
Sie	begleiten	die	Einführung	neuer	Technologien	und	Verfahren,	um	die	Effizienz	und	Qualität	im	Labor	zu	steigern.
Sie	gewährleisten	die	Einhaltung	medizinischer	Standards	und	Qualitätsrichtlinien.
Sie	führen	Routine-	und	Notfallanalysen	in	Klinischer	Chemie,	Immunhämatologie,	Hämostaseologie	und
Hämatologie	durch	und	stellen	die	Versorgung	mit	Blutkonserven	aus	unserem	Blutdepot	sicher.
Sie	überwachen	und	geben	selbstständig	Untersuchungsergebnisse	mit	(teilweise	vollautomatisierten)
Analysegeräten	der	aktuellen	Generation	(Roche,	Sysmex,	Werfen)	frei.

Abgeschlossene	Ausbildung	als	Medizinische/-r	Technolog/-in	für	Laboratoriumsanalytik	(MTL)	/	MTLA	/	MTA	oder
ein	abgeschlossenes	Studium	im	naturwissenschaftlichen	Bereich
Mehrjährige	Berufserfahrung	als	MTL	/	MTLA
Idealerweise	erste	Erfahrung	in	einer	leitenden	oder	stellvertretenden	Position
Wir	freuen	uns	auch	über	Wiedereinsteiger/-innen	(Eltern-	oder	Auszeit).
Strukturierte,	eigenständige	und	präzise	Arbeitsweise
Ausgeprägte	Lernbereitschaft	&	Teamgeist,	IT	und	Flexibilität
Gute	EDV-Kenntnisse

Eine	unbefristete	Fest-Anstellung	in	einem	renommierten	Labor
Attraktive	Vergütung	und	Sozialleistungen
Schichtzulagen,	insbesondere	Wochenend-	und	Nachtzuschläge
Moderne	Arbeitsplätze	mit	neuester	Technologie
Betriebliche	Altersversorgung

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie
uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns
bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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