Stellenangebot #30341 Stellenausschreibung Finanzverwaltung Baden-Wiirttemberg

Leitung Stadtkasse, Kimmerei und Eigenbetriebe

Arbeitgeber

Die historische Stadt ist idyllisch am Rheinufer gelegen und vereint historischen Charme mit moderner
Lebensqualitat. Mit einer lebendigen Kulturszene, malerischen Landschaften und vielfaltigen
Freizeitmdglichkeiten bietet sie einen attraktiven Lebensmittelpunkt flr alle. Die Nahe zu Freiburg,
StraBburg und Basel ermdglicht zudem eine gute Anbindung an urbane Zentren.

Arbeitsplatz Finanzverwaltung
Die Position als Teamleitung Finanzen und Abwesenheitsvertretung Fachbereichsleitung bei der Stadt am

Rhein bietet eine anspruchsvolle Aufgabe mit Verantwortung fir Budgetierung, Rechnungswesen und
strategische Finanzplanung. Sie umfasst die Leitung eines engagierten Teams sowie die Unterstitzung der
Fachbereichsleitung bei allen Belangen des Bau- und Finanzwesens.

Aufgaben und Verantwortung

= Leitung der Stadtkdmmerei, Stadtkasse und Finanzen Eigenbetriebe

= Erstellen von Jahresabschlissen, Finanzberichten und Haushaltsplanung

= Entwicklung und Implementierung von Finanzstrategien zur Optimierung der Haushaltsflihrung
= Koordination und Uberwachung der Finanzprozesse und Einhaltung der Haushaltsrichtlinien

Ausbildung & Qualifikation (m/w/d)

= Tarifbeschaftigte:
Ein erfolgreich abgeschlossenes Master Studium Betriebswirtschaftslehre, Public Management oder
Verwaltungswissenschaften (FH)

= Beamtinnen/Beamte:
Erfillung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen fur das 2. Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 des
nichttechnischen Verwaltungsdienst

= Gute Kenntnisse im Bereich kaufmannisches Rechnungswesen (Doppik) und doppelter Buchfihrung

= Berufserfahrung im Bereich Finanzverwaltung, idealerweise in einer 6ffentlichen Verwaltung

= Fundierte Kenntnisse im Haushalts- und Rechnungswesen sowie im Controlling

Vertragsangebot der Stadt

= Eine attraktive Vergltung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D)

Option zur Verbeamtung bzw. Ubernahme von Beamtenverhéltnissen

Betriebliche Altersversorgung und Gesundheitsmanagement

Flexible Arbeitszeiten und eine gute Work-Life-Balance

= Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld

Interesse an dieser Stelle?

Als Personalberater sind wir exklusiv mit der Betreuung dieses Stellenangebotes beauftragt. Interessiert?
Dann senden Sie uns lhren Lebenslauf und lhr Motivationsschreiben als PDF an
personalberatung@kontrast-gmbh.de. Wir melden uns bei Ihnen mit weiteren Details. Fur Sie als
Bewerber/in ist unsere Dienstleistung selbstverstandlich kostenfrei!

'J kontrast Ihre Bewerbung bitte an personalberatung@kontrast-gmbh.de.

Personalberatung GmbH Kontrast Personalberatung GmbH ¢ Banksstr 6 « 20097 Hamburg
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